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REPUBLIKA HRVATSKA

DJECJI VRTIC ,,ZIBELJKO*
Trg Svete Marije 24
42253 Bednja

UPRAVNO VIUECE

KLASA: 601-02/26-05/13
URBROJ: 2186-190-01-26-2

Bednja, 01.09.2026.

ZAPISNIK
sa 34. sjednice Upravnog vije¢a

Djecjeg vrti¢a ,,Zibeljko“ Bednja

Sjednica Upravnog vije¢a odrzana je 31. kolovoza 2026. godine (ponedjeljak) s pofetkom u
17:00 sati u sluzbenim prostorijama Dje¢jeg vrtica ,,Zibeljko”, Trg Svete Martje 24, Bednja.

Prisutni: Mateja Polanec mag. paed.et educ.phil,
Irena Lonjak Capek, mag.prim.educ
Lucija Jamjak mag.praesc.educ.,
Davorka Kramari¢ mag.praesc.educ.,

Odsutni: Stefica Sedlani¢ mag.oec,

Ravnateljica: Ivana Obadi¢, mag.praesc.educ

Zapisni¢arka: Natalija Bistrovi¢, mag.oec.

Mateja Polancec, predsjednica Upravnog vijea Djecjeg vrtiéa pozdravlja sve prisutne,
utvrduje kvorum, za pravovaljano dono$enje odluka i otvara 34. sjednicu Upravnog vijeta Djecjeg
vrti¢a ,,Zibeljko®.

Predsjednica Upravnog vijeca za sjednicu predlaze sljedeci

dnevni red:

1. Usvajanje Zapisnika sa 33. sjednice Upravnog vijeca



2. Usvajanje GodiSnjeg izvje$ca o ostvarivanju plana i programa rada Djecjeg vrtica
,.Zibeljko* u pedagoskoj godini 2025./2026.

3. Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za zapoSljavanje

4. Ostala pitanja

Dnevni red jednoglasno je prihvacen.

Ad.1. Usvajanje Zapisnika sa 33. sjednice Upravnog vijeca
Clanovi Upravnog vije¢a nemaju primjedbi na Zapisnik sa 33. sjednice Upravnog vijeca te je isti
prihvacen jednoglasno s 4 (Cetiri) glasa za.

Ad.2. Usvajanje Godi$njeg izvjeSéa o ostvarivanju plana i programa rada Djefjeg vrti¢a
»Zibeljko* u pedago$koj godini 2025./2026.

Predsjednica Upravnog vijeca daje rije€ ravnateljici koja ukratko predstavlja clanovima Upravnog
vijea Godidnje izvjeSte o ostvarivanju plana i programa rada Djecjeg vrtica ,,Zibeljko® za
pedagosku godinu 2025./2026. Godisnje izvje$ce daje prikaz realizacije odgojno-obrazovnog rada,
programa zdravstvene zastite djece, higijene i prehrane, programa socijalne skrbi koje je djecji
vrti¢ ostvario tijekom pedagoSke godine u suradnji s roditeljima i lokalnom zajednicom.
Kontinuiranim praéenjem i primjenom suvremenih pedagoskih koncepcija svakom se djetetu
pristupalo kao individui koja ima svoje potrebe, prva i osjecaje, razvojni put i interese. Shodno
navedenom vrti¢ je prilagodavao svoj ustroj i programsku strukturu. Posebna pozomost u radu
dana je razvoju tolerancije i prepoznavanju i uvazavanju razlika i razli¢itosti. U okviru odgojno-
obrazovnog rada, odgojne skupine tijekom pedagoske godine 2025./2026. provodile su razlifite
projekte, prilagodene interesima, potrebama i razvojnim moguénostima djece. Kroz projektne
aktivnosti djeca su imala priliku aktivno sudjelovati u istraZivanju, stjecanju novih znanja i
iskustava, razvijanju razligitih vjestina te poticanju kreativnosti, samostalnosti i suradnje. Projekti
su se provodili kroz razli¢ite aktivnosti i oblike rada, uz uklju¢ivanje djece, odgojitelja i prema
potrebi roditelja i drugih sudionika. U sklopu Godi$njeg izvje$¢a o ostvarivanju Plana i programa
rada Dje¢jeg vrtiéa ukljuceno je i Izvje$Ce zdravstvene voditeljice o provedenim aktivnostima
tijekom pedagoske godine. U izvjeSéu su navedene aktivnosti koje je zdravstvena voditeljica
provodila s djecom s ciljem oCuvanja i unapredivanja njihova zdravlja, pracenja zdravstvenog
stanja djece i razvoja zdravih Zivotnih navika. Takoder, prikazani su podaci o pobolu djece tijekom
godine, aktivnosti usmjerene na razvijanje zdravih prehrambenih navika te aktivnosti vezane uz
zdravstveno-higijenske uvjete u vrti¢u. Posebno je istaknut nadzor nad provodenjem ¢iSCenja i
dezinfekcije unutarnjih prostora Dje¢jeg vrtica, s ciljem osiguravanja sigurnog i zdravog okruZenja
za djecu i zaposlenike. Clanovi Upravnog vije¢a nemaju primjedbi te jednoglasno s Cetiri glasa za
usvajaju Godisnje izvjed€e o ostvarivanju plana i programa rada Djecjeg vrti¢a ,,Zibeljko* za
pedagosku godinu 2025./2026..

Ad.3. DonoSenje Odluke o raspisivanju natjecaja za zaposljavanje

Predsjednica Upravnog vijeca daje rije¢ ravnateljici koja obavjestava ¢lanove Upravnog vijeca o
potrebi raspisivanja natje¢aja za zaposljavanje jednog odgojitelja/ice, a koji ¢e obavljati poslove
treéeg odgojitelja/ice, na odredeno puno radno vrijeme, dok za navedeno postoji potreba, a najdulje
do 31.08.2027. godine. Potreba za zaposljavanjem treceg odgojitelja nastala je radi organizacije i
realizacije redovnog programa predskolskog odgoja i obrazovanja te radi organizacije obveznog
programa predskole kao i potrebe osiguranja kvalitetnih uvjeta za rad s djecom koja su u godini
pred polazak u $kolu. Ravnateljica obavjestava ¢lanove Upravnog vije¢a da je od Osnivaca
dobivena Odluka o davanju suglasnosti na zaposljavanje treeg odgojitelja u skupni (KLASA:
601-01/26-10/1, URBROJ: 2186-13-02/01-26-2) ¢ime su ispunjeni uvjeti za pokretanje postupka
zapo§ljavanja. Clanovi Upravnog vijeéa nemaju primjedbi te jednoglasno s Getiri glasa za donose
Odluku o raspisivanju natjecaja za zaposljavanje.



Ad.4. Ostala pitanja

Ravnateljica obavjestava ¢lanove Upravnog vijeca da je Djecji vrti¢ ostvario sredstva na natjeCaju
za dodjelu donacija ustanovama, udrugama i drugim organizacijama civilnog drustva u 2026.
godini ,,Svjetlo na zajedni¢kom putu®, koji provodi Hrvatska elektroprivreda. Djecji vrti¢ prijavio
je projekt pod nazivom ,Medo, Zaba i Dupin — €uvari &iste prirode®, u ukupnom iznosu od
2.900,00 eura. Odobrenim sredstvima nabavljene su kante za otpad u obliku mede, Zabe i dupina,
koje ée biti postavljene u dvoristu Dje¢jeg vrti¢a s ciljem poticanja djece na pravilno odlaganje
otpada, razvijanja svijesti o oCuvanju okolida te usvajanja navika odgovornog odnosa prema
prirodi. Ravnateljica isti¢e kako Ce postavljene kante svojim oblikom i namjenom biti djeci
zanimljive i poticajne te ¢e pridonijeti stvaranju poticajnog i edukativnog okruZenja za razvoj
ekoloske osvijestenosti.

Sjednica Upravnog vijeca zavrSena je u 17:45 sati.

Zapisnicarka:

Natalija Bistrovi¢, mag.oec. Ma‘_géj‘éfblanécél! mag. paed.et educ.phil,




